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REGULAMENTO DO PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DO EGRESSO
- PAE - FACSUR

PREAMBULO

O presente Regulamento disciplina a organizagao,
o funcionamento, as competéncias, os critérios de
participagao, a operacionalizagéo, o}
acompanhamento, a avaliagdo e o controle do
Programa de Acompanhamento do Egresso — PAE
da Faculdade Supremo Redentor — FACSUR,
estabelecendo diretrizes institucionais voltadas ao
monitoramento da trajetéria académica e
profissional dos egressos, a avaliagdo da
efetividade da formacgao ofertada e a verificagao do
desenvolvimento das competéncias e habilidades
previstas no perfil do egresso, em consonancia com
o Plano de Desenvolvimento Institucional, os
Projetos Pedagogicos dos Cursos e as politicas
institucionais de ensino, permanéncia e qualidade
académica.

(0] presente Regulamento complementa
diretamente o Programa de Acompanhamento do
Egresso, consolidando-o como instrumento
estruturante do sistema institucional de garantia da
qualidade, articulando-se de forma sistémica com o
NURET, com o Programa de Estagio
Supervisionado, com as politicas de producéo
académica e com os processos de avaliagao
institucional, assegurando a retroalimentacao
continua dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos.

CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° O Programa de Acompanhamento do Egresso — PAE constitui
instrumento institucional permanente de natureza estratégica, avaliativa e
formativa, destinado ao monitoramento da trajetdria profissional dos egressos e
a afericao da efetividade da formacgao académica.

Art. 2° O PAE integra o sistema institucional de avaliagédo e garantia da qualidade
da FACSUR, atuando como mecanismo de verificagdo da aderéncia entre o perfil
do egresso definido nos Projetos Pedagodgicos dos Cursos e a atuagéo
profissional efetiva dos ex-alunos.

Art. 3° O Programa possui carater continuo, sistematico e transversal,

abrangendo todas as areas de formagéao da instituicéo.



Art. 4° O presente Regulamento aplica-se aos egressos, as Coordenagdes de
Curso, a Diretoria Académica e as demais instancias institucionais envolvidas na
gestao, execucgao e analise dos dados produzidos pelo Programa.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS
Art. 5° O PAE tem como objetivo geral acompanhar a trajetoria académica e
profissional dos egressos, avaliando a efetividade da formagéao superior ofertada
pela FACSUR.
Art. 6° Constituem objetivos especificos:
I — monitorar a insergéo e evolugao profissional dos egressos;
Il — avaliar a aderéncia entre as competéncias desenvolvidas durante a formacao
e as exigéncias do mercado de trabalho;
lll — verificar o grau de desenvolvimento das habilidades previstas no perfil do
egresso;
IV — identificar lacunas formativas e oportunidades de aprimoramento curricular;
V — subsidiar a revisao e atualizagao dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos;

VI - fortalecer o vinculo institucional com os egressos;

VIl - produzir indicadores institucionais de empregabilidade e desempenho
profissional,
VIll - contribuir para o alinhamento entre formagdo académica, estagio

supervisionado e atuacao profissional;
IX — apoiar estratégias institucionais de permanéncia, qualidade académica e
inovacgao pedagogica.

CAPITULO Ill - DO PUBLICO-ALVO, ABRANGENCIA E VINCULAGAO
Art. 7° O Programa destina-se aos egressos da FACSUR, independentemente
do tempo de conclusao do curso.

Art. 8° O PAE possui abrangéncia institucional e carater transversal, aplicando-
se a todos os cursos de graduagao.

Art. 9° O Programa vincula-se a Diretoria Académica, atuando em articulagao
com:

| — Coordenacdes de Curso;

Il - NURET;

lll - Programa de Estagio Supervisionado;

IV — NUPEX e politicas de producédo académica;



V — Nucleo de Parcerias;
VI - processos de avaliagao institucional.
CAPITULO IV - DA ESTRUTURA DE GESTAO E COMPETENCIAS
Art. 10 A gestdo do PAE compete a Diretoria Académica.
Art. 11 Compete a Diretoria Académica:
| — supervisionar o Programa em nivel institucional;
Il — definir diretrizes estratégicas de acompanhamento de egressos;
lll — analisar os relatérios institucionais produzidos;
IV — deliberar sobre encaminhamentos académicos decorrentes dos dados
coletados;
V — promover a integragcao do PAE com os demais programas institucionais.
Art. 12 Compete ao PAE:
I - manter base de dados atualizada dos egressos;
Il — estruturar e aplicar instrumentos de coleta de informagdes;
lll — monitorar indicadores de insergao profissional;
IV — avaliar o desenvolvimento de competéncias;
V — sistematizar dados institucionais;
VI — elaborar relatérios analiticos;
VIl — subsidiar decisdes académicas;
VIl - promover agdes de integragdo com egressos.
Art. 13 Compete as Coordenacdes de Curso:
| — analisar os dados referentes aos egressos do curso;
Il — propor ajustes pedagdgicos com base nas evidéncias coletadas;
lll - acompanhar a aderéncia entre formagao e atuacgao profissional;
IV — integrar os resultados do PAE ao planejamento académico do curso.
CAPITULO V - DO ACESSO, ADESAO E PARTICIPAGAO
Art. 14 A participagdo dos egressos no PAE podera ocorrer por:
| — cadastro institucional,
Il — atualizacao periddica de dados;
lll - participagdo em pesquisas e avaliagdes;
IV — participagdo em eventos institucionais;

V - integragéo por meio do eixo institucional RECONECTE-SE.



Art. 15 As agdes do eixo RECONECTE-SE seguem fluxo operacional definido
em regulamento institucional proprio vinculado ao Programa de
Acompanhamento de Egressos.

CAPITULO VI - DO FUNCIONAMENTO E EXECUGAO DAS ATIVIDADES
Art. 16 O PAE sera operacionalizado por meio de acdes sistematicas de coleta,
analise e interpretacédo de dados.

Art. 17 As atividades do Programa poderéo incluir:
| — aplicagao de questionarios estruturados;
Il - coleta de dados de empregabilidade;
lll — analise de trajetdria profissional;
IV — avaliagao de competéncias e habilidades;
V — realizagcido de encontros com egressos;
VI - integracédo com o mercado de trabalho;
VIl — acbes de networking e atualizagao profissional.
CAPITULO VIl - DO FLUXO OPERACIONAL

Art. 18 O fluxo operacional do PAE observara, obrigatoriamente, as seguintes
etapas:
| — identificagcéo e atualizagdo cadastral dos egressos;
Il - definicdo dos instrumentos de coleta de dados;
lll — aplicagao periddica de pesquisas e levantamentos;
IV — coleta de dados sobre insercéo e evolucéo profissional;
V — analise das competéncias desenvolvidas;
VI - identificacdo de lacunas formativas;
VIl - elaboragao de relatorios institucionais;
VIl — encaminhamento dos resultados as Coordenacdes de Curso;
IX — integracao com NURET, Estagio e Produgcéo Académica;
X - retroalimentacgéo dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos;
Xl - definicdo de a¢des de melhoria institucional.

CAPITULO VIII - DOS DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES
Art. 19 Sao direitos dos egressos:
| — participar das agdes institucionais;
Il — manter vinculo com a instituicéo;
lll - ter seus dados tratados com confidencialidade;

IV — contribuir para a melhoria dos cursos.



Art. 20 Sdo deveres:
| — fornecer informacdes veridicas;
Il — colaborar com as pesquisas institucionais;
lll — participar das a¢des propostas, quando possivel;
IV — respeitar os principios institucionais.
CAPITULO IX - DO ACOMPANHAMENTO, DA AVALIACAO E DO
MONITORAMENTO
Art. 21 O acompanhamento dos egressos sera continuo e sistematico.
Art. 22 A avaliagao considerara, no minimo:
| — insergao profissional;
Il - tempo de ingresso no mercado;
lll — area de atuacgéo;
IV — aderéncia das competéncias ao exercicio profissional;
V — nivel de satisfagdo com a formacao recebida;
VI - impacto da formacao académica na trajetoria profissional;
VIl - progresséo de carreira;
VIl — necessidade de atualizacdo ou complementacao formativa.
Art. 23 O monitoramento institucional sera realizado por meio de:
| — relat6rios periddicos;
Il - indicadores de empregabilidade;
lll — indicadores de competéncias;
IV — analise comparativa entre cursos;
V — evidéncias de impacto institucional.

CAPITULO X - DOS REGISTROS, INSTRUMENTOS E DOCUMENTOS
Art. 24 As agdes do PAE deverdo ser formalmente registradas por meio de
instrumentos institucionais que assegurem rastreabilidade, controle e
consisténcia das informacgoes.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 25 Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria Académica, podendo,
quando necessario, ser submetidos as instancias institucionais competentes.
Art. 26 O presente Regulamento sera obrigatoriamente revisado
periodicamente, no prazo maximo de 02 (dois) anos, ou antes, sempre que
houver necessidade institucional.

Art. 27 Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovagao.



DOS ANEXOS OPERACIONAIS
Para fins de operacionalizagao, poderao ser instituidos:
o formulario de acompanhamento de egressos
e questionario de avaliacido de competéncias
e instrumento de analise de empregabilidade
o relatorio de trajetéria profissional
e banco institucional de egressos

« indicadores institucionais do PAE



